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INSTRUCAO NORMATIVA N° 02/2026 — FACELI

DISPOE SOBRE O AFASTAMENTO DE
DOCENTES DA FUNDACAO FACELI
PARA FINS DE QUALIFICACAO
ACADEMICA, CIENTIFICA ou
DOCENTE, SEM ONUS PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

A Presidente da Fundacéo Faculdades Integradas do Ensino Superior do Municipio
de Linhares — Faceli, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas pela Lei n®
3.501/2015, e pelo Decreto n° 066, de 06 de janeiro de 2025,

RESOLVE

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Instru¢do Normativa disciplina o afastamento de docentes integrantes do
guadro permanente da Fundacao Faceli, que tenham concluido o estagio probatorio
e que nao estejam respondendo a processo administrativo disciplinar, para fins de
gualificacdo académica, cientifica ou docente, no pais ou no exterior, sem 6nus
financeiro para a Administracdo Publica Municipal, mantido o vinculo funcional
durante o periodo.

Art. 2° O afastamento previsto nesta Instrugdo Normativa possui natureza
administrativa e temporaria, ndo constituindo licenca, cessao, beneficio, vantagem
funcional ou direito subjetivo automatico.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE DO AFASTAMENTO

Art. 3° O afastamento podera ser concedido para:

| — realizacdo de estagio pés-doutoral;
Il — atuag&o como professor visitante, pesquisador visitante ou docente convidado
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em instituicdo de ensino ou pesquisa;
lll — desenvolvimento de projetos académicos, cientificos ou institucionais de
relevante interesse para a Fundacéo Faceli.

CAPITULO Il
DAS CONDICOES PARA O AFASTAMENTO

Art. 4° O afastamento somente poderé ser autorizado quando atendidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — inexisténcia de 6nus financeiro para a Fundacao Faceli ou para o Municipio de
Linhares;

Il — comprovacao de que eventual bolsa, auxilio ou remuneracao sera custeada
integralmente por entidade externa, publica ou privada;

Il — demonstracéo do interesse académico da atividade para a Fundacao Faceli;
IV — apresentacao de plano de trabalho e carta de aceite expedida pela instituicao
de destino.

Paragrafo Gnico. E vedada qualquer forma de complementacéo financeira, ajuda de
custo ou pagamento direto ou indireto por parte da Fundacéo Faceli.

Art. 5° O afastamento devera, preferencialmente, iniciar-se no periodo de recesso
académico ou no inicio do semestre letivo, de modo a preservar a continuidade das
atividades pedagdgicas e o adequado planejamento institucional.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, o afastamento podera iniciar-se no curso do
semestre letivo, quando comprovado que:

| — a oportunidade académica decorre de aprovacao em programa, bolsa ou convite
institucional com datas previamente definidas pela instituicdo de destino;

Il — a ndo aceitacdo imediata implique perda da oportunidade académica,

lIl — estejam asseguradas medidas administrativas aptas a evitar prejuizo as
atividades académicas, tais como redistribuicdo de carga horaria ou designacéo de
docente substituto.

CAPITULO IV
DA NATUREZA DO VINCULO FUNCIONAL

Art. 6° Durante o periodo de afastamento:

| — 0 docente manter& o vinculo funcional com a Fundacéo Faceli;

Il — ficard suspenso o pagamento de remuneracdo, subsidios, vantagens, adicionais
ou gratificacoes;

Il — o periodo ndo sera computado para fins de progresséao funcional, adicionais ou
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vantagens, salvo se houver previsdo expressa em Lei Municipal ou no Estatuto da
Fundacéo Faceli.

Art. 7° O afastamento ndo implica vacancia do cargo, exoneracdo ou rompimento do
vinculo funcional.

CAPITULO V
DO PRAZO

Art. 8° O afastamento serd concedido por prazo determinado, observado o limite
maximo de:
| — até 24 (vinte e quatro) meses, incluidas eventuais prorrogacoes;

Paragrafo Unico. A prorrogacdo dependera de novo pedido fundamentado e da
manutencao das condi¢des previstas nesta Instru¢cdo Normativa.

CAPITULO VI
DAS OBRIGACOES DO DOCENTE

Art. 9° O docente afastado devera:

| — cumprir integralmente o plano de trabalho aprovado;

Il — apresentar relatorio final das atividades desenvolvidas, no prazo definido no ato
autorizativo;

lIl — retornar as atividades na Fundacéo Faceli ao término do afastamento;

IV — compartilhar institucionalmente os resultados académicos, cientificos ou
pedagdgicos obtidos, mediante apresentacao de relatério, seminario institucional ou
outro meio definido pela Diretoria Académica;

V — apresentar relatorio parcial de atividades a cada 12 (doze) meses, quando o
afastamento ultrapassar esse periodo, contendo descricdo das atividades
desenvolvidas, metas cumpridas e resultados parciais obtidos.

§ 1° O docente que retornar do afastamento devera permanecer em efetivo
exercicio na Fundacédo Faceli por periodo minimo equivalente ao tempo
efetivamente usufruido no afastamento, antes de formular novo pedido com
fundamento nesta Instrucdo Normativa.

8 2° O nao encaminhamento do relatorio parcial no prazo fixado podera ensejar a
revisdo do afastamento, mediante parecer da Diretoria Académica e decisao
fundamentada da Presidéncia.

CAPITULO VII
DA COMPETENCIA E DO PROCESSO
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Art. 10. O pedido de afastamento sera formalizado em processo administrativo,
devidamente instruido com a documentagéao exigida.

Art. 11. O protocolo do pedido devera ocorrer com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias da data prevista para o inicio das atividades académicas ou cientificas.
§ 1° Excepcionalmente, podera ser admitido o protocolo do pedido em prazo inferior
ao previsto no caput, desde que:

| - a oportunidade académica decorra de aprovagao em programa, bolsa ou convite
institucional com calendério previamente fixado pela instituicdo de destino;

Il - reste demonstrado que a ndo aceitacao imediata implicara perda da oportunidade
académica;

Il - estejam asseguradas medidas administrativas aptas a evitar prejuizo as
atividades institucionais.

§ 2° A excepcionalidade devera ser expressamente justificada no processo
administrativo.

Art. 12. Compete a Presidéncia da Fundacao Faceli autorizar o afastamento, apds
parecer da Diretoria Académica quanto ao meérito e a viabilidade académica.

Parégrafo unico. A decisdo da Presidéncia que autorizar ou indeferir o afastamento
devera ser expressamente motivada, com indicacao das razdes de conveniéncia,

oportunidade ou interesse institucional.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O afastamento de que trata esta Instru¢cdo Normativa estara condicionado a
inexisténcia de prejuizo as atividades institucionais da Fundacao Faceli.

Art. 14. Os casos omissos serédo resolvidos pela Presidéncia da Fundacgéo Faceli.

Art. 15. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

Original assinado
Ludmila Caliman Campos Vinhas Alcuri
Diretora Presidente da Fundacao Faceli
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