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FACELI

PORTARIA N° 165 DE 09/07/2026

REGULAMENTA (ON) CRITERIOS,
PROCEDIMENTQOS, CONTROLES E
CONDICIONANTES PARA CONCESSAO DE
EXTENSAO DE CARGA HORARIA AOS
DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
FUNDACAO FACULDADES INTEGRADAS DE
ENSINO SUPERIOR DO MUNICIPIO DE
LINHARES — FUNDAGAO FACELI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Fundacdo Faculdades Integradas de Ensino Superior do Municipio de Linhares —
Fundacdo FACELI, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente as conferidas pela Lei n°
3.501/2015 e pelo Decreto n° 066, de 06 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, caput, da ConstituicAo Federal, que estabelece os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, XVI e XVII, da Constituicdo Federal, acerca da vedagéo ao
acumulo ilicito de cargos publicos;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 13, 14 e 17 da Lei Complementar Municipal n°® 32/2016, que
disciplinam a jornada de trabalho docente e a compatibilidade de horarios;

CONSIDERANDO o disposto no art. 44 da Lei Complementar Municipal n® 32/2016, que autoriza a
edicdo de atos regulamentares necessarios a execucao da legislagdo do magistério superior;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 1° ao 11 da Lei Municipal n°® 3.767/2018, especialmente
guanto as hipéteses, requisitos, limites e procedimento de concesséao da extensao de carga horaria;

CONSIDERANDO o disposto no 8§2° do art. 3° da Lei Municipal n® 3.767/2018, incluido pela Lei
Municipal n° 3.957/2020, que veda a criacao de hipéteses nao previstas legalmente para extenséo
de carga horéria;

CONSIDERANDO as competéncias administrativas previstas no Regimento Geral da FACELI,
especialmente os arts. 11, 12, 14 e 15;

RESOLVE
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria regulamenta os critérios, procedimentos, controles, condicionantes e vedac¢des
para concessao de extensdo de carga horaria aos docentes do Magistério Superior da Fundacédo
FACELI.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, considera-se:
| — jornada docente: a carga horaria regular de exercicio do magistério superior, fixada em 25
(vinte e cinco) horas semanais, nos termos do art. 14, paragrafo Unico, da Lei Complementar
Municipal n° 32/2016;

Il — extensdo de carga horéria: 0 acréscimo tempordrio e excepcional a jornada docente,
autorizado nos termos da Lei Municipal n° 3.767/2018, até o limite de 50 (cinquenta) horas
semanais;

lll — jornada global do servidor: 0 somatério de todas as cargas horarias efetivamente exercidas
pelo servidor junto a Fundacdo FACELI e, quando aplicavel, junto a outros entes publicos ou
privados, incluindo a jornada docente, a extensao pretendida, o exercicio de cargo
comissionado, fungéo gratificada, coordenagdo académica e demais vinculos regularmente
informados;

IV — compatibilidade material de horarios: a efetiva possibilidade de cumprimento integral, sem
sobreposicdo e com tempo razoavel de deslocamento, de todas as atividades que compdem a
jornada global do servidor, ndo bastando, para sua caracterizagdo, a mera auséncia de conflito
formal entre grades de horério.

Art. 3° A extensdo de carga horéria constitui medida excepcional e temporaria, ndo configurando
direito subjetivo do servidor, sendo condicionada:
| — ao interesse publico;

Il — a necessidade académica devidamente fundamentada;
[ll — & disponibilidade orgamentaria e financeira,;

IV — a compatibilidade material de horérios, aferida sobre a jornada global do servidor, nos
termos do Capitulo IV desta Portaria;

V — a observancia dos principios previstos no art. 37 da Constituicao Federal.

81° A extensao de carga horaria ndo constitui direito subjetivo do servidor, podendo ser indeferida
ainda que preenchidos os requisitos formais, mediante decisdo fundamentada quanto a
conveniéncia e oportunidade administrativas.

§2° A concessdo poderd ser cessada a qualquer tempo, nos termos do 86° do art. 2° da Lei
Municipal n° 3.767/2018, inclusive quando cessarem 0s motivos que a ensejaram.

Art. 4° A extensédo de carga horaria observara o limite maximo de 50 (cinquenta) horas semanais,
nos termos do art. 2° da Lei Municipal n° 3.767/2018, considerada a jornada global do servidor.
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CAPITULO II
DAS HIPOTESES DE CABIMENTO

Art. 5° A extensdo de carga horaria somente podera ocorrer nas hipoteses previstas no art. 4° da
Lei Municipal n°® 3.767/2018.

§1° E vedada a criacdo de hipdteses néo previstas legalmente, nos termos do §2° do art. 3° da Lei
Municipal n° 3.767/2018, com redacgéo dada pela Lei Municipal n® 3.957/2020.

§2° A fundamentacao do pedido devera demonstrar:

| — a necessidade institucional;

Il — a continuidade do servigo académico;
lll — a eficiéncia administrativa,

IV — a economicidade ao erario;

V — a impossibilidade de atendimento da demanda por outro docente disponivel.

Art. 6° Somente havera concessao de extensao de carga horaria quando nao houver outro docente
habilitado com disponibilidade de carga horaria regular para absor¢éo da demanda académica, nos
termos do art. 10 da Lei Municipal n® 3.767/2018.

81° A andlise de disponibilidade dever& considerar prioritariamente a utilizacdo da carga horéria
ordindria dos docentes efetivos, observada a distribuicdo regular das atividades académicas.

§2° A extensao de carga horaria possui carater excepcional e subsidiario, ndo podendo ser utilizada
como mecanismo ordinario de composicéo da distribuicdo académica.

83° A justificativa do pedido devera demonstrar objetivamente:

| — a inexisténcia de docente habilitado com carga horéria regular disponivel;
Il — a impossibilidade de redistribuicdo interna das disciplinas ou atividades;

Il — a necessidade institucional da medida.

CAPITULO 1Il
DOS REQUISITOS

Art. 7° Séo requisitos obrigatérios para concessao da extensao:

| — habilitacdo compativel com a disciplina ou atividade;
Il — compatibilidade material de horarios, aferida sobre a jornada global do servidor;
[Il — inexisténcia de penalidade disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos;

IV — inexisténcia de Processo Administrativo Disciplinar em andamento;
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V — inexisténcia de afastamento igual ou superior a 30 (trinta) dias consecutivos por doenca
laboral nos 180 (cento e oitenta) dias antecedentes;

VI — viabilidade orcamentaria;

a

VIl — manifestacdo técnica do setor de Recursos Humanos quanto a compatibilidade de
horérios, aos requisitos habilitadores e a inexisténcia de vedag¢éo ao acumulo, nos termos do
art. 18 desta Portaria.

81° Os requisitos previstos nos incisos | a V decorrem do art. 5° da Lei Municipal n°® 3.767/2018.

§2° A compatibilidade de horéarios prevista no inciso Il devera observar também o art. 17 da Lei
Complementar Municipal n°® 32/2016.

Art. 8° A andlise de compatibilidade devera considerar:

| — horarios efetivos de aulas;

Il — horas de trabalho pedagdgico coletivo;

[l — atividades administrativas eventualmente exercidas;

IV — tempo razoével de deslocamento entre vinculos ou locais de exercicio;
V — demais vinculos publicos ou privados acumulados pelo servidor;

VI — possibilidade material de cumprimento integral das atribui¢des.

81° A inexisténcia de sobreposicdo formal de horarios ndo gera presungdo automatica de
compatibilidade.

820 A analise devera observar os principios da razoabilidade, eficiéncia e interesse publico.

83° A andlise devera considerar a jornada ordinéria docente prevista no art. 14 da Lei Complementar
Municipal n° 32/2016.

CAPITULO IV
DA JORNADA GLOBAL DO SERVIDOR E DA COMPATIBILIDADE MATERIAL DE HORARIOS

Art. 9° A andlise de toda e qualquer extensdo de carga horéaria devera considerar a jornada global
efetivamente desempenhada pelo servidor, e ndo apenas a carga horaria docente isoladamente
considerada, abrangendo:

| — a carga horéaria docente regular;

Il — a extensdo pretendida;

[Il — o exercicio de cargo comissionado;

IV — o exercicio de funcao gratificada;

V — 0 exercicio de coordenacgdo académica;

VI — outras atividades administrativas eventualmente exercidas;

VIl — outros vinculos publicos ou privados regularmente declarados pelo servidor.
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81° A auséncia de definicdo objetiva da jornada global do docente impede a concessao de extensao
de carga horéaria quando esta, embora formalmente compativel com a jornada docente isolada,
resulte em carga horéria total incompativel com a efetiva prestagéo do servico publico.

82° A simples inexisténcia de conflito formal de horarios entre as atividades declaradas néo
caracteriza, por si s6, compatibilidade material.

Art. 10 O setor de Recursos Humanos emitira manifestagéo técnica formal sobre a jornada global
do servidor, contendo, no minimo:

| — a jornada total do servidor;

Il — os vinculos existentes;

lIl — os horérios informados para cada atividade;
IV — a andlise de compatibilidade material;

V — a existéncia de eventuais impedimentos, inclusive quanto a vedagédo ao acumulo de cargos
prevista no art. 37, XVI e XVII, da Constituicdo Federal e no art. 11 da Lei Municipal n°®
3.767/2018.

Paragrafo unico. A atuagéo do setor de Recursos Humanos, nos termos deste artigo, limita-se a
andlise documental e a verificagcao técnica das informacgdes funcionais constantes dos sistemas
administrativos, permanecendo a analise da pertinéncia académica e do mérito da necessidade
institucional sob responsabilidade da Diretoria Académica, nos termos do art. 14, 81°, desta
Portaria.

CAPITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO INDIVIDUAL E DA INSTRUCAO INICIAL

Art. 11 Cada concessdo de extensdo de carga horaria tramitara em processo administrativo
individualizado, ainda que mais de um servidor seja beneficiario de extensao decorrente da mesma
necessidade institucional.

Art. 12 A instrucdo inicial do processo devera conter, obrigatoriamente:

| — identificacd@o funcional completa do servidor;
Il — cargo ocupado e vinculo existente com a Fundagéo;
[Il — carga horéria regular do cargo docente;

IV — jornada semanal atualmente cumprida, incluindo eventuais cargos comissionados, funcdes
gratificadas ou coordenagdes;

V — existéncia de outros vinculos publicos ou privados declarados;

VI — informacgéo detalhada dos dias e horarios em que o servidor exerce cada funcéo, vinculo
ou atividade, com indicacao de horério de entrada e saida;

VIl — quadro demonstrativo da distribuicdo semanal de todas as atividades desempenhadas;

VIII — declaracao formal do servidor quanto a existéncia ou inexisténcia de outros vinculos;
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IX — declaracdo de responsabilidade do servidor quanto a veracidade das informacgdes
apresentadas e ao compromisso de cumprimento integral das atividades assumidas.

Art. 13 Além da documentacao funcional, o processo devera conter a justificativa especifica da
necessidade da extensao, demonstrando:

| — a disciplina, componente curricular ou atividade académica a ser atendida;

Il — a carga horaria objeto da extensao;

lIl — o periodo de vigéncia pretendido;

IV — os dias e horarios em que serdo realizadas as atividades decorrentes da extensao;

V — a necessidade institucional que fundamenta o pedido;

VI — a inexisténcia de outro docente habilitado com disponibilidade de carga horaria regular.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 14 Ainiciativa para concesséao de extensdo de carga horaria cabera ao Coordenador de Curso,
nos termos do art. 6° da Lei Municipal n°® 3.767/2018, mediante justificativa de necessidade

académica.

81° A solicitacao sera encaminhada a Diretoria Académica, que, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
devera:

| — analisar a fundamentacéo académica da solicitagéo;

Il — verificar a necessidade institucional;

[Il — decidir sobre a pertinéncia da abertura do procedimento seletivo previsto no Capitulo VII;
IV — encaminhar o processo a Diretoria Administrativa e Financeira.

Art. 15 Compete a Diretoria Administrativa e Financeira, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos:

| — verificar a viabilidade orcamentaria e financeira;

Il — emitir manifestac&o técnica nos autos;

Il — retornar os autos a Diretoria Académica.

Art. 16 Reconhecida a necessidade institucional e a viabilidade orgcamentaria e financeira, a
Diretoria Académica autorizara a realizacdo do procedimento seletivo, observados os critérios
estabelecidos no edital ou instrumento equivalente.
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CAPITULO VII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 17 A concesséao de extensdo de carga horéaria sera, em todos os casos, precedida de processo
seletivo prévio, promovido pela Diretoria Académica, por semestre letivo, mediante edital interno ou
instrumento equivalente.

§1° O edital ou instrumento equivalente estabelecera, entre outros aspectos:
| — 0s requisitos para participacao;

Il — os critérios objetivos de sele¢édo e classificacdo dos docentes;

[l — a documentacéo exigida;

IV — o cronograma do procedimento;

V — as hipéteses de desempate, quando cabiveis.

§2° O docente interessado devera apresentar a documentacao exigida no edital ou instrumento
equivalente.

83° Somente serdo processados pedidos de concessdo de extensdo referentes a docentes
previamente habilitados nos termos deste artigo, ressalvado o disposto no art. 31 desta Portaria.

Art. 18 A participagdo do setor de Recursos Humanos € obrigatoria, que devera manifestar-se no
prazo de até 5 (cinco) dias Gteis, contado do recebimento dos autos.

81° O parecer técnico do setor de Recursos Humanos devera analisar, nos termos do art. 10 desta
Portaria, a compatibilidade material de horarios; a jornada total do servidor; o acimulo constitucional
de cargos; o historico funcional; os registros de afastamentos; a participacdo em comisséo especial;
e 0 exercicio de cargo comissionado ou funcgéo gratificada.

82° A auséncia de manifestacdo do setor de Recursos Humanos constitui vicio de instrugdo do
processo administrativo e impede a apreciacao final pela Presidéncia.

Art. 19 Compete exclusivamente a Presidéncia da Fundacdo FACELI decidir pela concesséo ou
ndo da extensdo de carga horaria, nos termos do art. 9° da Lei Municipal n® 3.767/2018.

Paragrafo unico. A decisédo devera ser fundamentada, com expressa apreciacao da compatibilidade
material de horarios e da necessidade institucional demonstrada nos autos.

Art. 20 ApGs a deciséo, a Diretoria Académica procederd a instauracdo do processo individual de
concessao ao docente selecionado, nos termos do Capitulo V desta Portaria.
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CAPITULO VIII
DAS VEDAGOES E RESTRICOES

Art. 21 E vedada a concessao de extenséo de carga horaria:
| — em desacordo com o art. 37 da Constituicdo Federal;

Il — sem processo administrativo regular;

Il — sem demonstracéo de necessidade institucional,

IV — sem manifestacéo do setor de Recursos Humanos;
V — sem analise de viabilidade orcamentaria;

VI — em hip6teses nao previstas legalmente.

Art. 22 A concessdao de extensdo de carga horéaria a servidor ocupante de cargo comissionado ou
funcdo gratificada, submetido a jornada administrativa de 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas
semanais, constitui hipétese excepcionalissima, ficando condicionada, de forma cumulativa, aos
seguintes requisitos:

| — compatibilidade material integral entre as jornadas, incluido o tempo necessario para
deslocamento entre os locais de exercicio das atividades;
Il — inexisténcia de prejuizo a atividade administrativa e académica,;

Il — efetiva possibilidade de cumprimento das atividades docentes, pedagdgicas e
administrativas;

IV — manifestacao favoravel do setor de Recursos Humanos;

V — decisdo expressamente fundamentada da Presidéncia da Fundacdo FACELI, com
demonstragdo técnica e documental robusta da viabilidade da acumulagéo.

81° Os requisitos previstos nos incisos | a Il deverao ser comprovados mediante instrucao técnica
e documental robusta.

820 A andlise devera considerar a jornada ordinaria docente prevista no art. 14 da Lei Complementar
Municipal n° 32/2016.

83° A mera auséncia de sobreposi¢édo formal de horérios néo caracteriza compatibilidade material.

Art. 23 Nos casos em que 0 beneficiario da extensdo for Coordenador de Curso ou Diretor
Académico, deveréa haver:
| — analise reforcada da necessidade institucional;

Il — manifestacdo expressa da proxima autoridade hierarquicamente superior;
[ll — analise especifica de compatibilidade de horarios;

IV — observancia aos principios da impessoalidade e moralidade administrativa.
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Art. 24 O servidor titular de mais de uma carga docente na Fundacdo FACELI somente podera
figurar como beneficiario de extensdo de carga horaria mediante analise especifica:

| — da carga horaria docente ja existente;

Il — dos horérios efetivamente cumpridos em cada carga,;

Il — da compatibilidade material entre todas as cargas e a extensao pretendida;
IV — da necessidade institucional especifica da extensao pretendida;

V — da possibilidade real de execucédo de todas as atividades assumidas.

Paragrafo Unico. A extensdo de carga horaria ndo representa ampliacdo automéatica de jornada
em favor de docente com multiplos vinculos docentes, dependendo sempre de demonstracédo
concreta do interesse publico na hipétese especifica.

Art. 25 Havendo redugdo de carga horaria concedida ao servidor por decisdo judicial ou
administrativa, o processo de extensdo devera conter:
| — informacgao expressa quanto a existéncia da reducgao;

Il — cépia da decisao judicial ou administrativa correspondente;
[Il — decisdo fundamentada nos termos da determinacgéo judicial ou administrativa.

81° A existéncia de reducdo judicial ou administrativa devera ser considerada na analise da
compatibilidade material e podera impedir a concessédo quando incompativel com os fundamentos
da deciséo que concedeu a reducao.

CAPITULO IX
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

Art. 26 A manutencao da extensdo dependera da efetiva prestacao das atividades académicas.
Paragrafo Unico. A verificacdo da efetiva prestacdo das atividades académicas dar-se-a pelos
mecanismos de controle previstos no artigo seguinte.

Art. 27 S&o obrigatérios, em todos 0s casos, 0s seguintes mecanismos de controle:

| — registros de frequéncia;
Il — manifestacdo da Coordenacédo de Curso;

[ll — Declaracao de Jornada, Vinculos e Atividades Académicas, conforme modelo constante do
Anexo | desta Portaria, a ser preenchida e assinada eletronicamente pelo Diretor Académico,
contendo a grade horaria completa do servidor beneficiario, a relagdo de eventuais
substituices, o quantitativo de orientandos de Trabalho de Conclusédo de Curso e 0s projetos
de pesquisa ativos sob sua responsabilidade.

Paragrafo Unico. Poderdo ainda ser exigidos, a critério da Presidéncia: relatérios periédicos de
atividades; comprovacdo documental das atividades desenvolvidas; e demais mecanismos de
controle administrativo.
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Art. 28 A Diretoria Académica comunicara ao setor de Recursos Humanos, em prazo habil e sempre
antes do fechamento da folha de pagamento do més de referéncia, as faltas, afastamentos e
substituicBes docentes que impactem servidor beneficiario de extenséo de carga horaria.
Paragrafo unico. A omissédo injustificada no cumprimento do prazo previsto neste artigo podera
ensejar apuracdo de responsabilidade funcional, sem prejuizo da regularizacdo administrativa
cabivel.

Art. 29 A constatagdo de incompatibilidade de horérios, auséncia de prestacdo efetiva das
atividades ou irregularidade funcional podera ensejar:

| — cessacédo imediata da extensao;

Il — apuragé@o administrativa,;

Il — responsabilizacédo funcional,

IV — restituicdo ao erério, quando cabivel.

CAPITULO X
DO PRAZO E DA RENOVACAO

Art. 30 A extensdo tera duracdo maxima de 01 (um) semestre letivo, nos termos do 81° do art. 2°
da Lei Municipal n° 3.767/2018.

81° A renovacao ndo sera automatica.
§2° Toda renovacao dependera:

| — de nova selecgéo;

Il — de novo processo administrativo;

[l — de nova andlise académica;

IV — de novo parecer do setor de Recursos Humanos;
V — de nova andlise orgcamentaria;

VI — de nova decisao fundamentada da Presidéncia.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 31 Os critérios, procedimentos, controles e condicionantes previstos nesta Portaria aplicam-se
integralmente aos pedidos de extensdo de carga horaria referentes ao semestre letivo 2026/2 e
subsequentes.

Parégrafo unico. Excepcionalmente, em razéo da proximidade do inicio do semestre letivo 2026/2,
0 processo seletivo de que trata o Capitulo VII podera ser dispensado.
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Art. 32 Os pedidos de renovagdo para o semestre letivo 2026/2 deverdo observar integralmente as
exigéncias desta Portaria, inclusive quanto:

| — & andlise da jornada global e da compatibilidade material de horarios;

Il — & manifestacao do setor de Recursos Humanos;

Il — & andlise de viabilidade orcamentaria;

IV — a fundamentacao da necessidade institucional;

V — a observancia das restri¢cdes relativas a cargos comissionados e funcdes gratificadas; e
VI — & demonstracao da inexisténcia de docente com carga horéria regular disponivel.

Art. 33 Os casos omissos serdo decididos, ouvida a Direcdo Académica, pela Presidéncia da
Fundacdo FACELI, observada a legislacdo vigente e o interesse publico.

Art. 34 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Original assinado
Ludmila Caliman Campos Vinhas Alcuri
Presidente da Fundacao Faceli
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